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01 Presentazione



[’1dea
Un [uogo per il confronto

AIRIA nasce da un'idea di un gruppo di professionisti uniti dalla
volonta di creare un luogo di incontro e condivisione per
discutere, riflettere e confrontarsi. AIRIA, Associazione per la
Regolazione dell'Intelligenza Artificiale, nasce con lo scopo di
promuovere un dibattito informato ed affrontare le questioni
legali e di public policy. Un luogo libero per raccogliere il punto
di vista di professionisti ed esperti nel mondo dell’Al,

condividere conoscenze, realizzare progetti e ricerche.
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02 Mission & Vision



Mission & Vision

Per una IA utile, sicura ed etica

AIRIA intende creare un panorama regolamentare virtuoso, a
sostegno dell'innovazione e specificamente di uno sviluppo
responsabile delle tecnologie di IA al fine di garantire ai cittadini
ed alle imprese ampio accesso ai benefici e alle opportunita
offerti da questa tecnologia. Allo stesso tempo, AIRIA sostiene

l'importanza di una regolazione consapevole dei rischi e si
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propone di valutarli con proporzionalita e ridurli al minimo.
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Obiettivi

® ®
Favorire Coinvolgere Sensibilizzare Rappresentare Fornire

Favorire 'armonizzazione Coinvolgere vari stakeholder Sensibilizzare I'opinione Rappresentare un punto di Fornire servizi di
con le norme esistenti e di per informare e contribuire a pubblica e le autorita di riferimento credibile nei formazione e divulgazione

applicazione generale determinare le policy sulla regolazione sullimportanza rapporti con le autorita di a vantaggio degli associati

regolamentazione dell'lA el revediane e dello regolazione e del pubblico
sviluppo responsabile dell'lA
O ®



03 Le Attivita dell'/Associazione



[niziative & Progett

Condivisione

Pubblicare rapporti, articoli e altri
materiali; fornire servizi di
divulgazione a vantaggio degli
associati.

Ricerca

Condurre ricerche sulle implicazioni
sociali, economiche, legali ed
etiche dell'1A

Gruppi di Lavoro

Creare gruppi di lavori sui principali
temi in ambito |A condividendo
position paper.

Coinvolgimento

Sviluppare e promuovere
raccomandazioni per la governance
privata e istituzionale dell'lA

Formazione

Organizzare, patrocinare e
promuovere attivita di formazione

Analisi & Pubblicazione

Analizzare le normative esistenti o in
via di adozione e formulare
indicazioni di public policy



EVG nti 8 Conferenza Annuale Spotlight Workshop

Un evento a pagamento aperto ai Iniziative regolari e frequenti per

\ )‘ /O r | ( S h O soci e al pubblico per promuovere approfondire, con la guida dei
con la massima visibilita le attivita, | membri del comitato scientifico, una
risultati raggiunti e i progetti per selezione di temi centrali riguardanti

per 1 socl o

Connections Gruppi di Lavoro Al Global Summit
Grazie al network dell'associazione, Nel contesto del comitato scientifico, i Partecipare grazie a una
sara possibile accedere a eventi e soci potranno partecipare a gruppi di convenzione e scontistica
iniziative di universita, enti, istituzioni lavoro in cui approfondire con dedicata ai soci al principale
che condividono gli obiettivi specifiche competenze le principali evento europeo, il World Al
dell'associazione. sfide di ciascun settore industriale Cannes Festival.

o area del diritto .



Non solo Giuristi

Verso un approccio interdisciplinare

Tutte le attivita di AIRIA, anche grazie all'organizzazione di gruppi di lavoro e
tavoli tematici, sono pensate per la partecipazione e lo scambio di idee tra
professionisti di tutti i background. Per affrontare un dibattito efficace sui temi
dell'intelligenza artificiale, la distinzione tra tecnico e umanistico rischia di
essere fuorviante, oltre che poco attuale. Sulla base delle piu evolute
esperienze aziendali - dove si direbbe “x-functional” - abbiamo pensato a
creare un contesto diverso e culturalmente contaminato by design. | membri
del comitato scientifico non sono necessariamente giuristi; a tutti i
partecipanti alle nostre attivita chiediamo di essere curiosi e aperti alle
testimonianze provenienti dal variegato mondo dellindustria, dell'accademia,
della ricerca applicata e delle istituzioni. La regolazione, in questo contesto,

non e necessariamente lobiettivo, ma una possibile chiave di lettura.




04 Tipologia di Soci
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Quote Assoclative

Partecipazione ad eventi riservati ai soci di AIRIA
(e.g. Spotlight).

Scontistica per i soci per gli eventi a pagamento
organizzati da AIRIA (e.g. Conferenza Annuale).

Scontistica riservata per eventi in partnership con
altri soggetti (e.g. WAICF).

Priorita di iscrizione agli eventi aperti al pubblico
e con posti limitati.

Partecipazione ai Gruppi di Lavoro e
collaborazione con il Comitato Scientifico.

Accesso riservato a tutti i contenuti inerenti
pubblicazioni, eventi, news e spunti di riflessione.

Diritti previsti dallo Statuto a favore dei soci (e.qg.
partecipazione e voto all'assemblea dei soci).

Socio Individuale

Dedicato alle persone fisiche

€180,00

Quota Annuale




Quote Assoclative

Tutti i vantaggi dei soci individuali.

Diritti previsti dallo Statuto a favore dei soci
sostenitori (e.g. partecipazione e voto
allassemblea dei soci).

Visibilita del proprio logo sul sito di AIRIA e sugli
altri materiali in cui sono indicati i Soci
Sostenitori.

Proposizione di progetti specifici come studi e
attivita di ricerca.

Possibilita di ospitare eventi riservati ai soci (e.g.

Spotlight) senza alcun costo di
sponsorizzazione.

Opportunita di sponsorizzazione con preferenza
e a tariffe scontate rispetto ai non associati
(vedi slide sponsorship).

SOCI Sostenitor

Dedicato a Imprese, ONG, enti e PA

Tipologia Sostenitore Delegati alle Attivita Quota Annuale
Start-up o
Enti pubblici 2 Persone €500,00
Enti di ricerca '
PMI . . .
Associazioni e 3 Persone €1.500,00
Fondazioni
Studi Professionali 3 Persone €1.500.00
. )
Grandi Imprese 4 Persone ' €4.500,00 ms
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05 Sponsorship



Sponsorship

Piu sostegno al progetio

AIRIA organizzera eventi pubblici con il sostegno di sponsor; |a
sponsorizzazione prescinde dallo status di Socio Sostenitore. Il Socio
Sostenitore avra una preferenza rispetto alla sponsorizzazione
dell’evento e una scontistica dedicata. Sono previsti diversi livelli di
sponsorizzazione (e.g.,silver, gold e platinum) in funzione della visibilita
dello sponsor e del suo coinvolgimento nelle attivita connesse all'evento
(e.g., partecipazione come speaker, gestione di spazi espositivi all'interno
dell'evento, sponsor per cene di gala o altri eventi esclusivi di networking,
rilevanza specifica nelle attivita di comunicazione connesse all'evento,
ecc.). AIRIA si rende disponibile a illustrare i diversi pacchetti di

sponsorizzazione ai Soci Sostenitori e ai soggetti interessati
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